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Abstrak : Penelitian ini bertujuan untuk menguji pengaruh dissatisfaction dan competitor promotion
terhadap brand switching melalui variety seeking sebagai variabel intervening. Penelitian ini
merupakan jenis penelitian kuantatif dengan teknik pengumpulan data menggunakan kuesioner. Sampel
pada penelitian ini sejumlah 100 responden yang merupakan mantan pengguna situs belanja online
Lazada di wilayah Surakarta. Teknik pengambilan sampel menggunakan nonprobability sample dan
Jenis yang digunakan adalah accidental sampling. Teknik analisis data menggunakan analisis regresi
linier berganda. Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa (1) Dissatisfaction tidak memiliki pengaruh
signifikan terhadap Variety Seeking, (2) Dissatisfaction memiliki pengaruh positif signifikan terhadap
Brand Switching, (3) Competitor Promotion memiliki pengaruh positif signifikan terhadap Variety
Seeking, (4) Competitor Promotion memiliki pengaruh positif signifi kan terhadap Brand Switching. (5)
Variety Seeking memiliki pengaruh positif signifikan terhadap Brand Switching. (6) Dissatisfaction dan
Competitor Promotion secara simultan memiliki pengaruh positif signifikan terhadap Variety Seeking.
(7) Dissatisfaction, Competitor Promotion, dan Variety Seeking secara simultan memiliki pengaruh
positif signifikan terhadap Brand Switching. (8) Dissatisfaction berpengaruh terhadap Brand Switching
melalui Variety Seeking. (9) Competitor Promotion berpengaruh terhadap Brand Switching melalui
Variety Seeking.

Kata Kunci : Brand, Switching, Lazada.

Abstract : This research aims to examine the effect of dissatisfaction and competitor promotion on brand
switching through variety seeking as an intervening variable. This research is a type of quantative
research with data collection techniques using questionnaires. The sample in this study was 100
respondents who were former users of Lazada's online shopping site in the Surakarta region. The
sampling technique uses a nonprobability sample and the type used is accidental sampling. The data
analysis technique uses multiple linear regression analysis. The results of this study indicate that (1)
Dissatisfaction does not have a significant effect on Variety Seeking, (2) Dissatisfaction has a significant
positive effect on Brand Switching, (3) Promotion Competitors have a significant positive influence on
Variety Seeking, (4) Competitor Promotion has a positive influence significant to Brand Switching. (5)
Variety Seeking has a significant positive effect on Brand Switching. (6) Dissatisfaction and Competitor
Promotion simultaneously have a significant positive effect on Variety Seeking. (7) Dissatisfaction,
Competitor Promotion, and Variety Seeking simultaneously have a significant positive effect on Brand
Switching. (8) Dissatisfaction influences Brand Switching through Variety Seeking. (9) Competitor
Promotion influences Brand Switching through Variety Seeking.

Keywords: Brand, Switching, Lazada.
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A. PENDAHULUAN

Semakin kesini teknologi semakin banyak mengalami perkembangan. Tidak terkecuali dalam hal
perdagangan yang kini mulai banyak dilakukan melalui online dengan kecanggihan teknologi digital.
Teknologi memang telah membawa banyak dampak positif bagi kemudahan aktifitas manusia, maka
tidak heran jika pola belanja masyarakat juga mulai mengalami perubahan dari offline ke online karena
dirasa lebih mudah dan praktis. Konsumen hanya perlu membeli barang kebutuhan mereka melalui
gadget dan barang akan dikirim ke rumah. Hal ini menyebabkan e-commerce berkembang dengan cukup
pesat. Pada tahun 2018 sendiri total transaksi e-commerce di Indonesia telah mencapai angka 144,1
triliun rupiah. Hal ini menunjukkan bahwa pada saat ini e-commerce telah menjadi media jual beli yang
semakin banyak dipakai oleh masyarakat.

Salah satu jenis e-commerce yang sedang menguasai pasar online saat ini ialah bisnis marketplace.
Marketplace merupakan suatu situs dimana para konsumen (pengguna internet) dapat dengan bebas
berkunjung, begitupun dengan penjual (pemilik produk) yang juga dapat dengan bebas memasarkan
produk miliknya pada situs yang ada. Seluruh transaksi online yang berlangsung akan difasilitasi oleh
website yang bersangkutan. Banyaknya marketplace yang hadir di Indonesia tentu membuat para
konsumen menjadi begitu mudah untuk melakukan peralihan merek (brand switching) dari satu
marketplace ke marketplace lainnya. Brand switching merupakan perilaku berpindahnya konsumen dari
satu merek ke merek lainnya karena adannya masalah tertentu yang dialami oleh konsumen. Seperti
yang pada beberapa waktu terakhir terjadi pada salah satu market place terkemuka di Indonesia yaitu
Lazada.

Tabel 1 Jumlah Pengunjung Markst Place Tahun 2017 dan 2018

Pengunjung Per Bulam (Fisiter Per Aot
Fo. Toko
Onlins 2017 2018
Kuartal I Kuartal 11 Kuartal 11T Kuartal IV Kuartal I Kuartal 11 Kuartal 11T
1 Lazada 51.134. 000 58.334.000 08.343.000 131848000 117.572.100 40000, 700 36.405.200
2 Tokopsdia 46.534.000 50. 667000 03 TE3.000 115.270. 00D 117.207.000 111.484.100 153.630. 700
3 Elzvania 349. 600, 00D 34.334.000 11.532.000 B.073.000 6.270.600 4482800 4. 001 300
4 | Bulkslapsk 28.367.000 30.334.000 &0.542. 000 80. 0B0. DD 03.580.200 85.138.000 05.032. 100
5 Blibli 25. T 00D 27.334.000 40. 126 000 52.464. 000 45.040. 100 20044 100 31.303.500
& | Alfscant 17000 DD 2534000 1. 786000 1071000 240 B0 200000 360,200
T | IDIm 12.500. 00D £.234.000 B.551.000 15.647.000 13.211. 700 11.260.000 11.401.500
B Shoops O 100,000 O 100 00D 18.220.000 27870000 34.510. 800 30.843.400 38.BB2.000
Mlatahari
o | MaEl 7. 500. 00D 7. D00 00D T.567.000 5.620.000 3.074.000 4.666.300 274000
10 | Blanja 5. 000 00D O DET. 00D 16.068. 000 6.021.000 2.702.600 1278 800 1.306.300

Dara Sekunder Diolah, 2018

Berdasarkan data yang dikumpulkan oleh 7 price, pada tahun 2017 Lazada berhasil menduduki posisi
puncak sebagai marketplace dengan jumlah pengunjung terbanyak selama empat kuartal berturut-turut.
Hal ini berarti

pada tahun 2017 Lazada telah berhasil mengalahkan marketplace terkemuka lain seperti Tokopedia,
Bukalapak, Elevenia, Blibli, Shopee, dsb. Namun pada kuartal pertama di tahun 2018, Lazada mulai
mengalami penurunan jumlah pengunjung dari 131.848.000 visitor per bulan menjadi 117.572.100
visitor per bulan. Meskipun pada saat itu Lazada masih menduduki peringkat pertama dengan jumlah
pengunjung terbanyak, namun faktanya terjadi penurunan jumlah pengunjung Lazada pada kuartal I
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tahun 2018 dan peningkatan jumlah pengunjung marketplace lain seperti Tokopedia, Bukalapak, dan
Shopee. Semula pengunjung Tokopedia pada kuartal IV tahun 2017 sejumlah 115.270.000 visitor per
bulan namun pada kuartal I tahun 2018 meningkat menjadi 117.297.000 visitor per bulan. Selanjutnya
pada kuartal II di tahun 2018 Lazada kembali mengalami penurunan jumlah pengunjung dari
117.572.100 visitors per bulan menjadi hanya 49.990.700 visitors per bulan. Begitupun pada kuartal I11
tahun 2018 Lazada terus mengalami penurunan jumlah pengunjungnya sehingga posisinya tergeser oleh
Tokopedia, Bukalapak, dan Shopee. Hal sebaliknya terjadi pada marketplace lain seperti Shopee yang
dari waktu ke waktu terus mengalami kenaikan. Pada kuartal I tahun 2017 Shopee masih menduduki
peringkat ke delapan jumlah pengunjung terbanyak, namun pada kuartal III tahun 2018 Shopee mampu
berada di posisi ketiga dengan jumlah pengunjung sebanyak 38.882.000 visitor per bulan sekaligus
berhasil menyalip Lazada yang pada tahun 2017 merajai pasar marketplace Indonesia.

Fakta diatas menunjukkan bahwa pada tahun 2018 sebagian konsumen dari situs Lazada melakukan
brand switching (peralihan merek) ke marketplace lain. Begitu banyaknya pilihan marketplace yang ada
di Indonesia menyebabkan konsumen dapat dengan bebas memilih dan berubah kesetiaan terhadap suatu
merek karena adanya rasa bosan dan ingin mencoba sesuatu yang baru atau dengan kata lain timbulnya
kebutuhan mencari keberagaman (variety seeking). Variety seeking merupakan perilaku pencarian
produk sejenis oleh konsumen karena adannya kejenuhan dengan merek lama dan ingin mencari tahu
serta mendapatkan pengalaman dengan merek lain meskipun mereka pada dasarnya juga menyatakan
kepuasan dengan merek lama. Namun di sisi lain banyak pendapat yang menyatakan bahwa perilaku
perpindahan merek (brand switching behavior) sangat erat kaitannya dengan ketidakpuasan
(dissatisfaction). Dissatisfaction merupakan keadaan ketika kinerja suatu produk yang diperoleh oleh
konsumen tidak sesuai dengan ekspektasinya sehingga cenderung memunculkan sikap negatif dan
potensi berpindah merek oleh konsumen.

Penelitian sebelumnya yang dilakukan oleh Janatien Rosi, dkk (2012) menunjukkan bahwa
dissatisfaction juga memiliki pengaruh positif dan signifikan terhadap variety seeking. Padahal seperti
yang sudah dijelaskan oleh Mowen & Minor (2000) bahwa mencari keragaman mengacu pada
kecenderungan konsumen untuk mencari secara spontan membeli merek produk baru meskipun mereka
terus mengungkapkan kepuasan mereka dengan merek yang lama. Sehingga menurut peneliti antara
dissatisfaction dengan variety seeking keduanya tidak memiliki pengaruh cukup kuat karena perilaku
mencari keberagaman oleh konsumen yang dalam hal ini konsumen marketplace lebih didasarkan atas
rasa bosan atau keinginan untuk mencoba sesuatu yang baru bukan didasarkan atas ketidakpuasan
konsumen, ditambah dengan adannya berbagai pilihan marketplace yang bisa dengan mudah dicoba.
Namun disisi lain peneliti juga tidak dapat memungkiri bahwa konsumen bisa saja melakukan pencarian
informasi produk pada marketplace lain karena adannya ketidakpuasan pada marketplace lama. Untuk
itu peneliti menggunakan variabel variety seeking sebagai variabel intervening antara dissatisfaction dan
brand switching sehingga nantinya juga akan dapat dibuktikan apakah dissatisfaction memiliki pengaruh
terhadap variety seeking.

Semakin banyaknya marketplace yang muncul di Indonesia juga secara tidak langsung menimbulkan
persaingan antar marketplace. Persaingan yang terjadi mengharuskan masing-masing marketplace untuk
melakukan serangkaian promosi yang dapat menarik konsumen dan menghasilkan loyalitas. Kondisi ini
membuat sejumlah marketplace makin kreatif dan inovatif dalam melakukan beragam upaya promosi
untuk dapat memenangkan persaingan. Dalam mencapai keberhasilan, masing-masing marketplace perlu
menyusun strategi promosi yang efektif dengan mengkombinasikan elemen-elemen dalam bauran
promosi (marketing communication mix).Sejauh ini marketplace-marketplace di Indonesia juga telah
banyak melakukan berbagai upaya promosi untuk dapat menarik sekaligus mempertahankan konsumen
mereka. Hal tersebut seperti pemberian diskon, promo gratis ongkir, pengadaan acara-acara tertentu di
televisi, dsb.

Pada penelitian ini nantinya peneliti ingin lebih memperluas variabel independen menjadi promosi
yang dilakukan oleh pesaing (competitor promotion) sehingga nantinya dapat diketahui manakah elemen
bauran promosi dari pesaing yang memiliki pengaruh lebih besar terhadap brand switching dengan di
moderasi oleh variabel variety seeking. Oleh karena itu peneliti tertarik untuk melakukan penelitian
mengenai pengaruh dari dissatisfaction dan competitor promotion terhadap brand switching dengan
variety secking sebagai variabel intervening.
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B. KAJIAN TEORI

Brand Switching

Peter dan Olson (2010) mengemukakan Brand Switching ialah pola pembeliaan yang
dikarakteristikkan dengan perubahan atau pergantian dari satu merek ke merek lain. Menurut Schiffman
dan Kanuk (2004) dalam Manuadi (2011) bahwa tidak semua pelanggan itu setia, beberapa dari
pelanggan melakukan peralihan (switching behavior) disebabkan karena ketidakpuasan pelanggan
terhadap produk yang sudah dibeli, layanan yang tidak memuaskan atau hanya karena bosan.

Variety Seeking

Mowen dan Minor (2012:133) mengemukakan bahwa variety seeking mengacu pada kecenderungan
konsumen untuk mencari dan secara spontan membeli merek baru meskipun mereka terus
mengungkapkan kepuasan mereka dengan merek yang lama. Selain itu juga diungkapkan bahwa
kebutuhan mencari variasi ini terus terjadi lagi di pasar dengan banyak ditemukan produk sejenis yang
seimbang di pasar atau dengan banyak ditemukannya produk sejenis yang seimbang dengan produk yang
ditawarkan oleh perusahaan (Junaidi dan Dharmmesta dalam Gusti (2010:27)).

Dissatisfaction

Menurut Kotler dan Keller (2016). ketidakpuasan konsumen terjadi apabila kinerja suatu produk
tidak sesuai dengan persepsi dan harapan konsumen. Kotler dan Keller (2009:193) kembali berpendapat
bahwa ketidakpuasan memunculkan sikap negatif terhadap merek dan mengurangi kecenderungan untuk
membeli merek yang sama.

Competitor Promotion

Promotion (Promosi) didefinisikan oleh Hasan (2009:10) sebagai fungsi pemasaran yang fokus untuk
mengkomunikasikan program-program pemasaran secara persuasif kepada target pelanggan/calon
pelanggan (audience) untuk mendorong terciptanya transaksi pertukaran antara perusahaan dan audience.
Competitor (pesaing) sendiri juga telah didefinisikan oleh Kasmir (2012) sebagai perusahaan yang
menghasilkan atau menjual barang atau jasa yang sama atau mirip dengan produk yang kita tawarkan.
Sehingga dapat disimpulkan bahwa competitor promotion merupakan serangkaian upaya
pengomunikasian keunggulan produk secara persuasif oleh pesaing sehingga dapat mempengaruhi minat
beli konsumen terhadap produk dari perusahaannya.

Kerangka Pemikiran

Gambar 1
Kerangka Pemikiran

Hipotesis

H, : Diduga dissatisfaction tidak berpengaruh signifikan terhadap variety seeking.

H,: Diduga dissatisfaction berpengaruh positif signifikan terhadap brand switching.

H; : Diduga competitor promotion berpengaruh positif signifikan terhadap variety seeking.

Hs: Diduga competitor promotion memiliki pengaruh positif signifikan terhadap brand switching.
Hs : Diduga variety seeking memiliki pengaruh posisitf signifikan terhadap brand switching.
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Hp :Diduga dissatisfaction dan competitor promotion memiliki pengaruh secara simultan terhadap variety
seeking.

H; : Diduga dissatisfaction, competitor promotion, dan variety seeking memiliki pengaruh secara
simultan terhadap brand switching.

Hs : Diduga dissatisfaction berpengaruh terhadap brand switching melalui variety seeking.

Ho : Diduga competitor promotion berpengaruh terhadap brand switching melalui variety seeking.

C. METODOLOGI PENELITIAN

Obyek Penelitian
Obyek dalam penelitian ini ialah mantan pengguna (konsumen) situs belanja onl/ine Lazada yang
berada di kota Surakarta.

Populasi Dan Sampel

Populasi dalam penelitian ini ialah seluruh mantan pengguna (konsumen) situs belanja online
Lazada. Mantan konsumen berarti seluruh konsumen dari Lazada yang telah beralih ke marketplace lain.
Sedangkan sampel dari penelitian ini sejumlah 100 responden dengan teknik pengambilan sampel
accidental sampling.

Teknik Pengumpulan Data
Teknik Pengumpulan data dalam penelitian ini menggunakan media kuesioner tertutup yang
dilakukan secara online.

Teknik Analisis Data

Teknik analisis data yang digunakan dalam penelitian ini adalah regresi berganda untuk melihat
pengaruh secara parsial maupun simultan dari variabel penelitian. Selain itu penelitian ini juga
menggunakan teknik analisis jalur untuk melihat pengaruh secara tidak langsung dissatisfaction dan
competitor promotion terhadap brand switching melalui variety seeking.

Definisi Operasional

Mo Variabel Indikator Sumber

l. | Dizsarisfact |2 KEeluhan  yang | Kotler

ion (X1) dirzzakan. dan

b. Estidaksesuzia | Keller

n atas lualias | C2009).

dengzn

harzpan.

Estidakpuasan

atas kmalitas

pada mersk.

2z Ikl Eotler

2. | Competitor |b. Promosi dan

FPromation Penjuzln Eeller

(X2) c. Acara dan | (2002
Pengalamen 174)

d. Hubungzn
Measyarskat dan
Publizitzs

e. Pemasaran
Langsung

f. Pemasam
Interaktif

g. Pemaszron Dani
Mulut ke Mulut

h. Penjual=n
Personal.

n
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3. | Varien 2 Perilzkm Schifman
Seeking pembelizn yang | dan
(Y1) bersifat Eanuk

penvelidikan. (2007)
b. Esbutuhzn dalam

akan variasi. Aranto
. Perbedaasn wyang [ (2011).
dirazakan antar

(]

mersk.

4. | Brand 2. Keinginan Deazy
Switching untuk berpindsh | Pumama
(Y2) k= mersk lam. Sari,

b. Lebth  memilih | Wzhyn
merek lain. Hidayat,

Eetidekpuasan dan
pasca konsumsi. | Widiartan
to (2014)

n

D. HASIL PENELITIAN DAN PEMBAHASAN

Deskripsi Responden
Tabel 2
Dieslripsi Responden
Mo Bﬁﬁﬂ:ﬁ-& Kriteria Jumlah | Persentase
1 | Jenis Eslamin | Laki-lald 49 2%
Perzmpuzn 51 1%
2 | Usiz « 20 tzhun 1 1%
21-30 talmm. 7 RS
SO t2mm 1] [
>4 tzhun 1 1%
3| Htatus Balnm A=nilzh 9 2%
Zudzh Meniizh 3 %
2 | Pekafjaan Pelzjar Rlzh=iva g B
Wirzswasa ] 8%
Pemzwa Meger ) i3
Pemwa Swaim 13 13%
Lzinnya 1 1%
Pzndapatan Bl
5 | Em =1juta 78 TR
1juta-2 jmz 14 16%
Jjuta- 3 jma 2 2%
>3 jutz g B
Sumber - Darg Primer Yang Diolan, 2018,

Berdasarkan hasil sebaran kuesioner yang telah dilakukan dapat diidentifikasi identitas dari para
responden. Identitas responden terdiri dari jenis kelamin, usia, status pernikahan, status kerja dan
pendapatan per bulan. Responden berdasarkan jenis kelamin untuk pria sebesar 49 dan wanita sebesar
51. Berdasarkan usia untuk usia < 20 tahun sejumlah 21 orang, usia 21-30 tahun sejumlah 79 orang, dan
usia diatas 40 tahun sejumlah 1 orang. Responden berdasarkan status pernikahan untuk yang sudah
menikah sejumlah dan 3 orang dan belum menikah sejumlah 97 orang. Responden berdasarkan status
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kerja untuk karyawan tetap sebesar 4 dan karyawan kontrak sebesar 98. Berdasarkan pekerjaan untuk
pelajar/mahasiswa sejumlah 79 orang, wiraswasta 6 orang, pegawai negeri 2 orang, pegawai swasta 13
orang, dan pekerjaan diluar pekerjaan tersebut sejumlah 1 orang. Dan berdasarkan pendapatan per bulan
untuk pendapatan dibawah Rp 1.000.000,00 sejumlah 78 orang, Rp 1.000.000,00 - Rp 2.000.000,00
sejumlah 16 orang, Rp 2.000.000,00 - Rp 3.000.000,00 sejumlah 4 orang, dan diatas Rp 3.000.000,00
sejumlah 9 orang.

Uji Instrumen Data

Tabel 3
Hasil Uji Validitas
Variabel Pernyataan | Tusmg [an, | HEterangan
Dl 0683 | 01634 | Valid
o2 0727 | gagse | Vald
Dl’::a.r_l';fhmb.ﬁ o3 0704 | 01654 Valid
&Y D4 0759 | o165 | Valid
D5 0,765 | 01634 | Vald
D4 0814 | 01654 | Valid
Rl 0299 | 01654 Valid
cm 0599 | 01654 | Valid
o 0.593 | 01654 | Valid
Comperitar o 0450 | 01854 Valid
FPramation d :
&2 CPs 0438 | 01654 | Valid
RS 0584 | 01654 Valid
BT 0421 | 01654 | Valid
CPE 0.562 | 01634 | Valid
vsl | 0710 | 01454 | VEHd
Vsl 0670 | 01654 Walid
Fariey Vs3 0672 | 01654 | Valid
SEENL | yse | osoe | 0ugss| Vad
vis | oseo | ol6ss | Vad
VS6 0637 | 01634 | Valid
B2l 0710 | 01654 | Valid
B2l 0.731 | 01634 | Vaud
E,\,ﬁffig BS3 0830 | 01634 | Valid
¥ B34 0761 | 0ug54 | Vald
B23 0537 | 01654 Valid
B26 0684 | 01634 | Valid

Sumber : Data Primer Yang Diolah 2019

Berdasarkan tabel 3 diketahui bahwa pernyataan variabel independent (dissatisfaction dan
competitor promotion), variabel intervening (variety seeking), dan variabel dependent (brand switching)
memiliki thiwne/ Corrected Item — Total Correlation > rubn, maka dapat disimpulkan bahwa keseluruhan
item pernyataan pada variabel yang diteliti tersebut valid dan dapat digunakan sebagai alat ukur dalam
penelitian ini.

AKTUAL |7



Jurnal AKTUAL Vol. 20, No. 1, 2022
ISSN : 1693-1688 e-ISSN : 2723-1690

Tabel 4
Hasil Uji Reliabilitas

Cronbach | Efandars
Variabel Alpha Nuinnaly | Keteranzan

Lissatigatan

&L 0801 0.7 Falizhzl

Camperitar

Framorion (3] 0,734 0.7 Falizhzl
Farery Seekmg

(Y1} 0,736 0,7 Ralizbzl

Brand

Switcaing (F1) 0,738 0.7 Ralizhs]

Sumber : Data Primer Diolah 2019

Berdasarkan tabel 4 menunjukkan bahwa semua variabel baik dissatisfaction, competitor promotion,
variety seking, dan brand switching adalah reliabel karena mempunyai nilai Cronbach;s Alpha > 0,7
(Standart Nunnaly), sehingga kuesioner yang telah disebar reliabel atau handal dan hasil ini dapat
dipergunakan untuk mengolah data selanjutnya.

Uji Asumsi Klasik
Tabel 5
Hasil Uji Normalitas Persamaan Regresi I
Omne-Sample Kolmogorov-Smirnov Test
Unstandasdized
Fazsidual
N 101
Mormal Parameters™® Mezn SOO0000
5td. Deviatim 352687333
Mlast Extreme Differencss | Absaluts 053
Pasitive 053
Megative =045
Tast Statistic D53
Asymp g (2-zilad 200
3 Test distribudon & Normal
b Calonlated from dai
. Lilliefors Significance Comrection
d. This is 2 lower bound of fhe troe sinificance

Sumber : Data Primer Diclah, 2019

Berdasarkan tabel 5 dan 6 dapat disimpulkan bahwa keseluruhan data penelitian berdistribusi
normal karena nilai Asymp. Sig (2-tailed) memiliki nilai 0,200 > 0,05 pada persamaan regresi I dan
0,118 > 0,05 pada persamaan regresi I1.
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Tahel 6

Hasil Uji Normalitas Persamaan Regresi II

Ome-Sample Kolmozorov-Smirnov Test

Unstandardizad
Fesidual

N 104

Mhlezn 0000004
Maorma] Parzmaters™®

2td. Deviztion 301450685

Abszalute 80
Mlost Extrene

Pozitive 041
Driffer=ncss

Mazmtive -840
Tast Statistic 80
Asymp. Biz (2-tzilad) 118°

2 Test distribution i Nonmal

b Calonlated from dam

¢ Lillisfogs 5isnificancs Cofracian

Sumber | Data Primer Diolah, 2019

Tabel 7
Hasil Uji Multikolinearitas Persamaan
Regresi 1
Variahel Tolerance VIF
Dissatizfaction
(K1) 0,903 1,107
Competitor
Promoiion
X2 0.903 1.107

Sumber - Data Primer Diolah 2019

Tahel 8
Hasil Uji Multikolinearitas Persamaan
Regresi 11
Variabel Tolerance VIF
Dissatisfaciion
(X1) 0,399 1.112
Competitor
Promotion (X7) 0,783 1274
Fariety Seeking
{¥i) 0.841 1.19

Sumber : Data Primer Diplah, 2019

Vol. 20, No. 1, 2022

Berdasarkan tabel 7 dan 8 maka dapat diambil kesimpulan bahwa semua variabel independent baik
pada persamaan regresi I dan II yaitu dissatisfaction, competitor promotion, dan variety seeking, tidak
terjadi multikolinearitas karena nilai tolerance mendekati 1 dan nilai VIF lebih kecil dari 10. Hasil
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tersebut menunjukkan bahwa tidak terdapat hubungan antar variabel independent yaitu dissatisfaction,
competitor promotion, variety seeking sehingga hasil tersebut dapat digunakan untuk mengolah data
selanjutnya.

Tabel 9
Hasil Uji Heteroskedastisitas Persamaan
Regresi I
‘Larat
Variabel Sigmifikami | Siz Keteranzan
LS sarr g Ladak tedjadi
1) .03 0,174 | heteroskedastisitas
Comperitar
Pramarian Tidak regjadi
&1 0035 0.373 | heteroskedastisitas

Sumber ; Doty Primer Diolah 2019,

Tabel 10
Hasil Uji Heteroskedastisitas Persamaan
Regresi II
Tarat

Variabel Sigmifikawd | Siz. Keteranzan

LSS Lidak tegjad
K1) 0.05 0356 | heteroskedastisics

Camperitar

Promotion Tidzk terjzdi
[ 0035 0,132 | heteroskedastisizs

Fariery Tidzk teqjadi
Seeking (FI] 005 0248 | heteroshedasrisics

Sumber ; Data Primer Diolah 2019

Berdasarkan tabel 9 dan 10 dapat disimpulkan bahwa semua variabel independent pada persamaan I
dan II yaitu dissatisfaction, competitor promotion, dan variety seeking tidak terjadi heteroskedastisitas
karena nilai signifikansi > 0,05. Hasil tersebut menunjukkan tidak adanya kesamaan variance dari
residual satu pengamatan ke pengamatan lain.

Uji Regresi Linear Berganda

Tahel 11
Hasil Uji Regresi Linear Berganda
Persamaan 1

Coeficents®
Standardize
Unstandardize d
d Coefficdents | Coefficents
Std.

Model B Error Beta T 51%_
{Constant) la7dl] 2424 0,070 | JHK
DEAATRFACT D8R 072 063 G621 310
TToN
[CORPE TG SIH| JB3 S8 | SEIT| A
R
FROMOTION
2 Uspendsnt v anables VARIETY SEERING

Sumber : Data Primer Diolaoh 2019,
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Tabel 12
Hasil Uji Regresi Linear Berganda
Persamaan II

Coeficents*
Tnstandardiz | Standardize
ed d
Coefidents | Coefficents
Std.
Model B Error Beta T | Si=.
{Constant) -1 2A03 -].EL
JB1 279
DISSATINFACTI] 22 i)} ARG T | UKD
oN 1
COMPFETITOR |17 Il JFT|1A3 1,028
PROMOTION 7
TARIETT 227 R ITE 2231038
SEEEING b
2 Dependant v zpizkle: BREARND SWITCHING

Sumber : Data Primer Diplah, 2019
Berdasarkan tabel 11 dan 12 dapat diperoleh hasil diantarannya :

a. Uji linear berganda persamaan struktural [
Y =14,792 + 0,048X,+ 0,316X,.
o = 14,792 artinya adalah konstanta yang menggambarkan nilai rata-rata Y jika dissatisfaction (X1),
competitor promotion (X2) adalah nol. b; = 0,048 artinya koefisien regresi variabel dissatisfaction
(X1) terhadap variety Seeking (Y) bernilai positif. b, = 0,316 artinya koefisien regresi variabel
competitor promotion (X2) terhadap variety seeking bernilai positif.

b. Uji linier berganda persamaan struktural 11
Y =-0,781+0,547X, + 0,174X, + 0,222X;.
o =-0,781 artinya adalah konstanta yang menggambarkan nilai rata-rata Y jika dissatisfaction (X1),
competitor promotion (2), variety seeking (X3) adalah nol.
b, = 0,547 artinya koefisien regresi variabel dissatisfaction terhadap brand switching bernilai positif.
b.= 0,174 artinya koefisien regresi variabel competitor promotion terhadap brand switching bernilai
positif. b; = 0,222 artinya koefisien regresi variabel variety seeking terhadap brand switching
bernilai positif.

Uji Hipotesis

Tabel 13
Hasil Ujit Persamaan Regresi [

Variabel t hitung | ttabel
Dissatisfaction (X1) (662 1,988

Competitor Promotion
(X2) 3,821 1988
Sumber : Data Primer Diplah 2019

Berdasarkan tabel 13 diperoleh hasil yaitu thiune = 0,662 < tpe = 1,988 maka dapat disimpulkan bahwa
tidak ada pengaruh signifikan antara dissatisfaction terhadap variety seeking. Berdasarkan tabel 11 juga
diperoleh hasil yaitu thiune = 3,821 > tupe = 1,988 maka dapat disimpulkan bahwa ada pengaruh signifikan
antara competitor promotion terhadap variety seeking.
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Tabel 14
Hasil Uji t Persamaan Regresi 11

Variabel t hitung | ttabel

Dissafisfaction (X1) 1,701 1,088

Competitor Promotion

(Z2) 1,997 1,083

Variety Seeking (X3) 2,226 1088
Sumber - Data Primer Diolah 2019

Berdasarkan tabel 14 diperoleh hasil yaitu thiung= 7,701 > tuna = 1,988 dapat disimpulkan bahwa ada
pengaruh signifikan antara dissatisfaction terhadap brand switching. Berdasarkan tabel 12 juga diperoleh
hasil yaitu thiung = 1,997 > twpe = 1,988 maka dapat disimpulkan bahwa ada pengaruh signifikan antara
competitor promotion terhadap brand switching. Sekaligus pada tabel 12 nilai thiwng = 2,226 > tab =
1,988 maka dapat disimpulkan bahwa ada pengaruh signifikan antara variety seeking terhadap brand
switching.

Tabel 15
Hasil Uji F Persamaan Regresi I

Variahel F hitung | F tabel
Dissaiizfaction (X1)
& Competitor

Promotion (3X2) 8,193 309
Sumber : Data Primer Diolah 2019

Berdasarkan tabel 15 diperoleh hasil yaitu Fuiung = 9,195> Fuba = 3,09 maka dapat disimpulkan
bahwa ada pengaruh signifikan antara dissatisfaction dan competitor promotion terhadap variety seeking.

Tabel 16
Hasil Uji F Persamaan Regresi 11
Variabel F hitung | F tabel
Dizsatisfaction (X1)
Competitor
Promotion (X2) 33262 | 3.09
Fariety Seeking (3X3) ' '

Sumber : Daia Primer Diplah 2019,

Berdasarkan tabel 16 diperoleh hasil yaitu Fpiung = 33,262 > Fipe = 3,09 maka dapat disimpulkan bahwa
ada pengaruh signifikan antara dissatisfaction, competitor promotion, dan variety seeking terhadap brand
switching.
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Koefisien Determinasi

Tabel 17
Hasil Uji Koefisien Determinasi (R*)
Persamaan Regresi I

hodel Summary™

Vol. 20, No. 1, 2022

Adjusted B | 5td. Error of the
E E Square Square Estimate
1 S0 RE J43 303
2 Pradiciofs. (L onstan), LOWE LI T OR PR W TI00,
DISS4 TISFACTION.

b Liependent vareble: F4RiETY SEEEING
Sumber ; Data Primer Diolah 2015

Berdasarkan tabel 17 diperoleh nilai koefisien determinasi (R Square) sebesar 0,159. Angka ini
digunakan untuk melihat besarnya pengaruh variabel dissatisafaction dan competitor promotion terhadap
variety seeking. Hal ini menunjukkan bahwa pengaruh dari variabel dissatisfaction dan competitor
promotion secara simultan terhadap variety seeking adalah sebesar 15,9 % dan sisanya sebesar 84,1 %
dipengaruhi oleh faktor atau variabel lainnya.

Tahel 18
Hasil Uji Koefisien Determinasi (R”)
Persamaan Regresi II

Aodel Summary®

Adjusted B | 5td. Error of

E E Square Square the Extimate

1 T A1 ) 158
2 Predictors: (Constam), FAl SEREING

DISSATIEFACTION, COMPETITOR PROMOTION
b Diependent Warzble: BRLAVD SWITCHIVG

Sumber ; Data Primer Diolah, 2019

Berdasarkan tabel 18 diperoleh nilai koefisien determinasi (R Square) sebesar 0,510. Angka ini
digunakan untuk melihat besarnya pengaruh variabel dissatisafaction, competitor promotion, dan variety
seeking terhadap brand switching. Hal ini menunjukkan bahwa pengaruh dari variabel dissatisfaction,
competitor promotion, dan variety seeking secara simultan terhadap brand switching adalah sebesar 51 %
dan sisanya sebesar 49 % dipengaruhi oleh faktor atau variabel lainnya.

Analisis Jalur

Tabel 19
Hasil Analisis Jalar

Variabel Tidak Towl

X1 tethadap ¥1 0,065
X2 terhadap V1 0374
X1 tethadap ¥2 0,58

X2 tethadap T2 0,161
T1 tethadap T2 0.174
K1 terthadap T2
melalni Y1

0065 =10,
174=0011

0,065 +0,
74=1,2138
T34+
A1 terhadap T2 0374x0,174 | 0,174=
melalni Y1 =0,063 0,548
Sumber - Data Primer Diolah 2015
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Gambar 2
Hasil Analisis Data

Berdasarkan tabel 19 dan gambar 2 dapat dilihat bahwa dissatisfaction (X1) memberikan pengaruh

langsung terhadap brand switching (X2) sebesar 0,580 dan pengaruh tidak langsung sebesar 0,011
melalui variety seeking (Y1). Sementara itu competitor promotion (X2) memberikan pengaruh langsung
terhadap brand switching (Y2) sebesar 0,161 dan pengaruh tidak langsung sebesar 0,065 melalui variety
seeking. Hal ini dapat diartikan bahwa variabel variety seeking justru menjadi mediator yang
memperlemah hubungan variabel dissatisfaction dan competitor promotion terhadap variabel
brandswitching karena nilai regresi berganda secara langsung dari kedua variabel independent lebih
besar dari pada regresi berganda secara tidak langsungnya.

PEMBAHASAN

1.

Pengaruh dissatisfaction (X1) terhadap variety seeking (Y2)

Hasil pengujian regresi berganda menunjukkan hasil bahwa variabel dissatisafaction tidak
memiliki pengaruh yang signifikan terhadap variety seeking. Hasil uji regresi berganda
menunjukkan pengaruh dari dissatisfaction terhadap variety seeking hanya sebesar 4,8 % saja
sehingga bisa disimpulkan bahwa variabel dissatisfaction tidak memiliki pengaruh yang signifikan
terhadap variabel variety seeking karena nilai pengaruhnya yang sangat kecil. Hasil penelitian ini
sesuai dengan teori yang telah dikemukakan oleh Mowen & Minor (2000). Hasil penelitian ini juga
sekaligus sesuai dengan pendapat dan hipotesis yang peneliti ambil bahwa diduga dissatisfaction
tidak memiliki pengaruh yang signifikan terhadap variety seeking. Maka hipotesis 1 (H;) diterima.

Pengaruh competitor promotion (X2) terhadap variety seeking (Y1)

Hasil pengujian regresi berganda menunjukkan hasil bahwa variabel competitor promotion
memiliki pengaruh positif signifikan terhadap variety seeking. Hasil uji regresi berganda
menunjukkan pengaruh dari variabel competitor promotion terhadap variety seeking adalah sebesar
31,6 %. Jika dibandingkan dengan variabel dissatisfaction, competitor promotion memiliki
pengaruh yang lebih besar terhadap variety seeking. Hasil penelitian ini sesuai dengan penelitian
yang telah dilakukan oleh Janatien Rosi, dkk (2012) yang menunjukkan hasil bahwa competitor
promotion memiliki pengaruh positif dan signifikan terhadap variety seeking. Maka hipotesis 3 (Hs)
diterima.

Pengaruh dissatisfaction (X1) terhadap brand switching (Y2)

Hasil pengujian regresi berganda menunjukkan hasil bahwa variabel dissatisfaction memiliki
pengaruh positif signifikan terhadap brand switching. Hasil uji regresi berganda menunjukkan
pengaruh dari variabel dissatisfaction terhadap brand switching adalah sebesar 54,7 %. Apabila
dibandingkan dengan variabel lainnya, maka variabel dissatisfaction memiliki pengaruh yang
palimg besar terhadap brand switching. Hasil penelitian ini sesuai dengan penelitian yang telah
dilakukan sebelumnya oleh Dita Amanah, dkk (2017) yang berjudul “Perilaku store switching dalam
berbelanja online” dengan hasil yang menunjukkan bahwa terdapat pengaruh positif dan signifikan
antara ketidakpuasan konsumen dan kebutuhan mencari variasi secara parsial maupun secra
simultan terhadap perilaku perpindahan toko oleh konsumen dari Tokopedia ke Lazada. Maka
hipotesis 2 (H») diterima.
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4. Pengaruh competitor promotion (X2) terhadap brand switching (Y2)

Hasil pengujian regresi berganda menunjukkan hasil bahwa variabel competitor promotion
memiliki pengaruh positif signifikan terhadap brand switching. Hasil uji regresi berganda
menunjukkan pengaruh dari variabel competitor promotion terhadap brand switching adalah sebesar
17,4 %. Hasil ini sesuai dengan penelitian yang sebelumnya telah dilakukan oleh Nur Aini Anisa
dan Harti (2015) yang menunjukkan bahwa terdapat pengaruh signifikan secara parsial maupun
simultan dari variabel promosi dan kualitas produk terhadap perilaku peralihan merek ke kartu
perdana Telkomsel. Maka hipotesis 4 (H,) diterima.

5. Pengaruh kebutuhan mencari keberagaman (variety seeking) (Y1) terhadap brand switching
(Y2)

Hasil pengujian regresi berganda menunjukkan hasil bahwa variabel variety seeking
berpengaruh positif signifikan terhadap variabel brand switching. Hasil uji regresi berganda
menunjukkan pengaruh dari variabel variety seeking terhadap brand switching adalah sebesar 22,2
%. Hasil penelitian ini sesuai dengan penelitian yang sebelumnya telah dilakukan oleh Linda
Gusmadara dan Hayu Yolanda Utami (2013). Maka hipotesis 5 (hs) diterima.

6. Pengaruh simultan dissatisfaction (X1) dan competitor promotion (X2) terhadap variety seeking
(YD)

Hasil pengujian regresi menunjukkan hasil bahwa variabel dissatisfaction dan competitor
promotion berpengaruh secara simultan terhadap variety seeking. Hasil uji regresi berganda
menunjukkan pengaruh dari variabel dissatisfaction dan competitor promotion secara simultan
terhadap variety seeking adalah sebesar 15,9 %. Hasil penelitian ini sama dengan penelitian yang
sebelumnya telah dilakukan oleh Janatien Rosi, dkk (2012) yang menunjukkan hasil bahwa
dissatisfaction dan competitor promotion berpengaruh secara simultan terhadap variety seeking.
Maka hipotesis 6 (Hs) diterima.

7. Pengaruh simultan dissatisfaction (X1), competitor promotion (X2), dan variety seeking (Y1)
terhadap brand switching (Y2)

Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa variabel dissatisfaction, competitor promotion, dan
variety seeking secara simultan berpengaruh terhadap brand switching. Hasil uji regresi berganda
menunjukkan pengaruh dari variabel dissatisfaction, competitor promotion,dan variety seeking
secara simultan terhadap brand switching adalah sebesar 51 %. Hasil ini sesuai dengan penelitian
sebelumnya yang telah dilakukan oleh Janatien Rosi, dkk (2012) yang menunjukkan bahwa variabel
dissatisfaction, competitor promotion, dan variety seeking berpengaruh secara simultan terhadap
brand switching. Maka hipotesisi 7 (H7) diterima.

8. Pengaruh dissatisfaction (X1) terhadap brand switching (Y2) melalui variety seeking (Y1)

Hasil analisis jalur menunjukkan bahwa variabel variety seeking justru menjadi variabel yang
meperlemah hubungan dari dissatisfaction terhadap brand switching. Hasil ini sesuai dengan
penelitian sebelumnya yang dilakukan oleh Janatien Rosi, dkk (2012). Maka hipotesisi 9 (Ho)
diterima.

9. Pengaruh competitor promotion (X2) terhadap brand switching (Y2) melalui variety seeking
(YD)

Hasil analisis jalur menunjukkan bahwa variabel variety seeking justru menjadi variabel yang
meperlemah hubungan dari competitor promotion terhadap brand switching. Hasil ini bertentangan
dengan penelitian sebelumnya yang telah dilakukan oleh Janatien Rosi, dkk (2012). Maka hipotesisi
9 (Hy) diterima.
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E. KESIMPULAN

Vol. 20, No. 1, 2022

No Hipotesis Kesimpulan Diduga Dissatisfaction dan
dissatisfaction dan | Competitor
1. Ihduga Dissatisfaction dak competitor FPromotion  secara
dizsatisfactiontidak | memiliki  pengamih promotionmemiliki | simultan  memiliki
berpengarh signifikan terhadap pengaruh  secara | penganh positif
signifikan terhadap | Farietv Seeking. simultan terhadap | signifikan terhadap
variety seeking. variefy seeking. Variety Seeking.
2. Diduga Dissatisfaction Diduga Dissatisfaction,
dissatisfaciion memiliki  pengamh dessansv_r" actan, C-smper_emr
.. . L= competitor Fromotion, dan
berpenganih positif | positif signifikan . e .
L E promotion, dan | Variety Seeking
f,lgmﬁlian tethadap | tethadap Brand variety seeking | secara cimultan
brand switching. Switching. memiliki pengaruh | memiliki  pengarth
3. Diduga competitor | Competitor secara  simultan | positif  signifikan
promotion Fromotion memiliki tethadap brand | tethadap Brand
berpengaruh positif | pengaruh positif switching. Switching.
signifikan tethadap | signifikan terhadap Diduga Dissatisfaction
variety secking. Variety Seeking. dissatisfaction berpengaruh
4. Ihduga competitor | Competitor berpengaruh , ter}?ada_p Brand
. miliki | Prometion memiliki terl_ladz_lp ora}:e;r’ Swa{shmg _melah_u
PrOmOTION MEMmIT: .- switching melalui | Variefy Seeking.
p.en.garuh positif p.en.gamh positif variety seeking.
s-.lgmﬁkan tethadap | signifikan terhadap Dhiduga competitor | Competitor
brand switching. Brand Switching. promotion Promotion
3. Diduga variety | Variety Seeking berpengarih berpenganih
seeking  memiliki | memiliki  pengamh tethadap  brand | tethadap Brand
pengaruh  posizitf | positif signifikan switching melalui | Switching  melahni
signifikan tethadap | terhadap Brand varisty sesking. Varisty Seeking.
brand switching. Switching.
SARAN

1. Bagi Lazada Indonesia

Hasil penelitian menunjukkan bahwa dissatisfaction atau ketidakpuasan konsumen mempunyai
pengaruh paling besar terhadap brand switching dibandingkan dengan dua variabel lainnya yang
dalam hal ini adalah competitor promotion dan variety seeking. Maka dari itu perusahaan yang
dalam penelitan ini adalah situs belanja online Lazada harus lebih memperhatikan faktor
ketidakpuasan yang mengakibatkan mereka beralih ke situs lain. Lazada dapat meningkatkan
kualitas pelayanan kepada para konsumennya, seperti kecepatan situs ketika digunakan, kemudahan
dalam bertransaksi, kecepatan pengiriman, pelayanan untuk retur barang, customer service yang
baik, dsb.

Pada penelitian ini diketahui bahwa dissatisfaction memang memiliki pengaruh terhadap brand
switching yang paling besar diantara variabel yang lainnya. Namun perusahaan juga harus
memperhatikan variabel lain yang juga memiliki pengaruh signifikan terhadap brand switching
terutama variabel competitor promotion. Promosi memiliki peran yang cukup penting dalam dunia
bisnis. Strategi promosi yang tepat tentu akan mampu menarik para konsumen sekaligus mampu
mempertahankan konsumen yang telah ada sebelumnya. Dari penelitian ini terbukti bahwa salah
satu hal yang menyebabkan konsumen beralih kepada situs belanja online lain adalah karena
promosi yang dilakukan oleh pesaing. Dilihat dari delapan item pernyataan yang diajukan dalam
variabel competitor promotion kepada 100 responden, ada tiga pernyataan yang mendapat skor
tinggi. Dan dari ketiga item pernyataan tersebut dapat disimpulkan bahwa hal-hal yang
menyebabkan konsumen beralih ke situs belanja online lain adalah karena adanya iklan dari situs
lain yang lebih menarik, promosi yang dilakukan lebih banyak, seperti pemberian voucher, gratis
ongkir, atau cash back, dan situs lain lebih sering mengadakan acara-acara tertentu dengan para
konsumennya seperti festival atau hiburan dalam rangka membangun kedekatan dengan konsumen.
Untuk itu Lazada juga harus memperhatikan beberapa hal diatas, sehingga dapat menyusun strategi
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promosi yang sesuai dengan kebutuhan atau harapan dari konsumen. Promosi yang dapat dilakukan
oleh Lazada seperti semakin banyak memberikan diskon, cash back, gratis ongkir, dsb.

Lazada juga harus lebih marak lagi dalam mengiklankan situsnya karena dari hasil penelitian
diketahui bahwa konsumen beralih ke situs lain juga disebabkan karena iklan yang dilakukan oleh
situs lain lebih menarik. Lazada dapat menggandeng artis papan atas seperti yang juga dilakukan
oleh marketplace lainnya seperti Bukalapak yang menggandeng Dian Satrowardoyo dan Shopee
yang mendatangkan gir/ band tenar asal Korea yaitu “Black Pink”. Lazada juga dapat mengadakan
beberapa acara-acara yang disukai oleh para konsumennya seperti festival hiburan. Hal ini sebagai
salah satu upaya untuk dapat dekat dan membangun hubungan yang baik dengan para konsumennya
sehingga mereka akan cenderung loyal dengan Lazada.

2. Bagi Peneliti Selanjutnya

Dalam penelitian ini menunjukkan hasil bahwa dissatisfaction, competitor promotion, dan
variety seeking memiliki pengaruh terhadap brand switching secara simultan sebesar 51 %. Berarti
dapat disimpulkan bahwa 49% sisanya di pengaruhi oleh variabel lainnya. Untuk itu pada penelitian
yang akan dilakukan selanjutnya diharapkan peneliti dapat menambah variabel-variabel penelitian
lainnya, atau juga mengganti variabel intervening yang dalam penelitian ini adalah variety seeking
dengan variabel yang lainnya yang dirasa mampu memediasi dissatisfaction dan competitor
promotion dengan brand switching.
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